
财政项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 行政管理及保障经费

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业广播电视学校

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额 47.32 47.32 283,418.81 10.00 598940.84 10.00

其中：当年财政拨款 47.32 47.32 283,418.81 - 598940.84 -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

1.项目绩效管理咨询辅助及内控评价服务：提高项目绩效评价工作
、预算绩效管理的咨询服务、行政事业单位内部控制管理专业化、

精细化、规范化水平。
2.财产一切险及公众责任险：分散学校因为自然灾害或意外事故造

成的物质财产的损失和相关费用的损失。
3.食堂运行维护管理：保障食堂食材品质和餐饮质量，维持食堂日
常运行，解决教职工及相关培训学员就餐问题，有效提高服务水平

和质量。
4.现代教育技术支持服务：持续提升学校社会影响力，营造新型职
业农民培育良好氛围；借助信息化辅助手段，建立健全固定资产管
理的全流程管理 ，使固定资产的新增、流转、使用、报废有据可循

。同时落实专人负责，定时盘点清查，提高管理效率。

1.完成了2022年度内部控制评价报告，辅助完成了学校绩效目标、
跟踪表的系统填报工作及相关咨询服务工作 ；

2.完成了财产一切险及公共责任险的投保工作，分散了学校因自然
灾害或意外事故造成的财产损失，降低了学校在校人员及资产方面

的损失风险；
3.完成了食堂12个月燃气费及食堂运行服务费的支付，保障了食堂
的正常运行，解决了教职工及相关培训人员的就餐问题，有效提高

服务水平和质量；
4.完成了资产平台服务费的支付工作，通过信息化辅助手段，建立
健全了固定资产管理的全流程管理制度，使固定资产的新增、流转

、使用、报废有据可循。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析

产出指标

数量指标 预算执行率 ≥95.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

质量指标

远程教育平台及资产系统维护工作完成
率

=100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

食堂运行维护管理工作完成率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

保险应保尽保率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

提高学校预算绩效管理及内控水平 提高 达成指标 5.00 5.00

时效指标 预算执行及时率 ≥95.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

成本指标

运行维护管理成本控制率 =100(%) 100.00(%) 5.00 5.00

年度维护成本增长率 ≤15.00(%) 0.00(%) 5.00 5.00

效益指标

经济效益指
标

公益性 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

社会效益指
标

集农民教育培训对象、内容和需求于一
体，并与农民教育培训服务和农业产业

发展有效融合
有效 达成指标 10.00 10.00



效益指标

生态效益指
标

加强农民生态理念，持续推进本市都市
现代绿色农业发展

加强
部分达成指
标并具有一
定效果

10.00 8.00 农民生态理念略有提升。

可持续影响
指标

提高网站平台技术保障 提高 达成指标 10.00 10.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

使用人员满意度 ≥90(%) 98.00(%) 10.00 10.00

100 98

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 基地运行维护费

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业广播电视学校

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额 51.79 51.79 516,610.00 10.00 997509.17 10.00

其中：当年财政拨款 51.79 51.79 516,610.00 - 997509.17 -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

围绕上海强化“四大功能”、深化“五个中心”建设，聚焦产业发
展对技能人才的需求，为本市全面乡村振兴培养农业高技能人才 ，

提升农民职业技能水平。
1）为农业高技能人才培养基地培养项目提供培训与实训场所 。

2）为本市农业行业技能等级认定项目提供考核场所 。

委托上海明缘果蔬专业合作社运行的金山区蔬菜研发中心实训基地
开展教学实训工作，完成了900人次的实训工作及200人次的认定工

作；
完成了18人次的团体保险投保工作，并对上海明缘果蔬专业合作社
运行的金山区蔬菜研发中心实训基地投保了财产一切险一级公共责

任险。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析

产出指标

数量指标

预算执行率 ≥95.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

完成实训与认定任务人数 ≥600.00(人) 1100.00(人) 8.00 8.00

质量指标

基地维护管理合规性 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

基地运行维护工作完成率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

时效指标

完成实训与等级认定任务及时性 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

预算执行及时率 ≥95.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

成本指标 运行维护管理成本控制率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

效益指标

社会效益指
标

健全农业产业发展的技能人才培养模式 健全
部分达成指
标并具有一
定效果

5.00 3.00
小幅度推动了农业产业发展的技能

人才培养模式的建立健全。

设施正常运转率 ≥100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

集农民教育培训对象、内容和需求于一
体，并与农民教育培训服务和农业产业

发展有效融合
有效 达成指标 5.00 5.00

生态效益指
标

加强农民生态理念，持续推进本市都市
现代绿色农业发展

加强
部分达成指
标并具有一
定效果

5.00 3.00 农民生态理念略有提升。

可持续影响
指标

持续完善基地软硬件基础建设 持续开展
部分达成指
标并具有一
定效果

5.00 3.00 基地软硬件基础建设略有提升。

持续为本市农业发展培养合格的农业技
能人才

持续开展 达成指标 5.00 5.00



满意度指标
服务对象满
意度指标

学员满意度 ≥0.00(%) 98.00(%) 10.00 10.00

100 94

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 考务费用

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业广播电视学校

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额 101.53 101.53 1,000,239.99 10.00 985166.93 98516.69

其中：当年财政拨款 101.53 101.53 1,000,239.99 - 985166.93 -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

围绕“十四五”农业农村人才队伍建设，聚焦产业发展对技能人才
的需求，为本市全面乡村振兴培养农业高技能人才。

1．完成农产品食品检验员、农作物植保员及食用菌生产工三个项目
的考核点建设。

2.完成职业技能等级认定信息建设工作，畅通信息发布渠道。
3.有序开展农业职业等级认定工作，满足行业与各区农民培训单位

技能等级认定需求，开展技能等级认定约995人。

1.完成了农产品食品检验员、农作物植保员及食用菌生产工三个项
目的考核点建设工作；

2.完成职业技能等级认定信息发布微信小程序开发工作 ；
3.完成《职业技能等级认定考核指导手册》《职业技能等级认定业
务手册》《农业职业技能等级认定工作实训材料》等设计印刷工

作，职业技能等级认定待考室维护工作，完成9场职业技能等级认定
考试的考务工作，开展技能等级认定974人。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析

产出指标

数量指标

高技能人才基地与考核点建设完成率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

完成实训与认定任务人数 ≥995.00(人) 974.00(人) 8.00 5.00 部分学员缺考

质量指标

考核点运行维护管理合规性 =100.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00

等级认定任务完成率 =100.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00

时效指标 完成实训与等级认定任务目标及时性 =100.00(%) 98.00(%) 6.00 4.00 部分学员缺考

成本指标

运行维护管理成本控制率 =100.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00

招投标成本控制率 =100.00(%) 100.00(%) 6.00 6.00

效益指标

经济效益指
标

公益性 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

社会效益指
标

健全农业产业发展的技能人才培养模式 健全 达成指标 6.00 6.00

集农民技能培训、实训和等级认定于一
体，并与农民技能提升和农业产业发展

有效融合
有效 达成指标 6.00 6.00

生态效益指
标

强化农民生态理念，持续推进本市都市
现代绿色农业发展

强化 达成指标 5.00 5.00

可持续影响
指标

持续完善软硬件基础建设 持续开展 达成指标 6.00 6.00



效益指标

可持续影响
指标

持续为本市农业发展培养合格的农业技
能人才

持续开展
部分达成指
标并具有一
定效果

6.00 4.80
当年度存在学员缺考现象，有待改

善。

满意度指标
服务对象满
意度指标

学员满意度 ≥90.00(%) 98.00(%) 10.00 10.00

100 98600.5

评分等级



财政项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 农业农村人才队伍建设

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业广播电视学校

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额 142.94 107.94 106.66 10.00 98.81 9.88

其中：当年财政拨款 142.94 107.94 106.66 - 98.81 -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

1.百名新型农业经营主体带头人“菁鹰”培养三年行动计划：培养
一批具有国际视野、现代农业经营理念、现代农业生产管理水平，
与现代农业发展相匹配的农业经营者队伍，肩负起引领上海农业发
展的重任。了解与自身产业相关的国内头部企业发展现状 、产业发
展现状、经营者队伍现状，找差距、定目标、谈合作，培养“菁鹰

”素质、提升经营主体发展格局。
2.高素质农民培训教材编写：训练地图聚焦核心对象、核心课程、
核心教材、核心师资，逐步实现本市蔬菜行业职业农民培训的专业

化、规范化、精细化、精品化，年度完成6门教材编写。
3.高素质农民培训师资及教学管理人员能力提升培训 ：提高本市高

素质农民培育教学管理人员、田间学校校长的能力与水平。
4.职业技能等级认定队伍建设及项目开发：围绕“十四五”农业农
村人才队伍建设，聚焦产业发展对技能人才的需求，为本市全面乡

村振兴培养农业高技能人才。
1）完成农业经理人的技能等级认定项目技术文本的编制 ，包括项目
工作方案、实施方案、教学方案、考核方案、题库开发、题库试做

及评审论证，为开展农业技能等级认定提供技术保障。
2）举办考评员、督导员和考核点管理人员及体系教学骨干能力提升
培训班，提高相关人员综合素养和岗位能力，做到持证上岗，为保

证职业技能等级认定有效开展提供队伍保障 。

1.学校组织开展了2项研学活动，一是与市农科院合作，组织第一、
二期“菁鹰”班学员赴浙江嘉兴、德清、安吉等地开展农业企业研
学工作，二是结合“头雁”项目，学员赴安徽聚到农业、荃银高科
、王仁和米线等农业企业开展研学活动，共计培训了100名学员，开

展了13天的培训工作；
2.完成了上海市蔬菜行业技术类训练地图教材的编写和中期评审工
作，实现了本市蔬菜行业职业农民培训的专业化、规范化、精细化

和精品化；
3.完成了巩固脱贫攻坚成果专题培训班、上海高素质农民培育山东
研学活动2场师资及管理人员能力提升培训工作，提高了本市高素质

农民培育教学管理人员、田间学校校长的能力与水平；
4.完成了2期的上海市农业行业职业技能人才评价考评业务培训工

作，共计培训了264名考评员、督导员、管理人员及教学骨干，编制
了1个职业技能等级认定项目的技术文本，完成了7个市农业行业职

业技能竞赛项目，为本市全面乡村振兴培养农业高技能人才。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析

产出指标

数量指标

预算执行率 ≥95.00(%) 98.81(%) 2.00 2.00

菁鹰计划培训学员数 >90.00(人) 100.00(人) 4.00 4.00

菁鹰计划总培训天数 ≥10.00(天) 13.00(天) 3.00 3.00

教材编写数量 =6.00(本) 6.00(本) 3.00 3.00

考评员、督导员和考核点管理人员及体
系教学骨干培训人数

≥180.00(人) 264.00(人) 3.00 3.00

职业（工种）的技能等级认定项目技术
文本编制

=1.00(个) 1.00(个) 3.00 3.00

市农业行业职业技能竞赛项目完成量 =7.00(个) 7.00(个) 3.00 3.00



产出指标

数量指标

市农业行业职业技能竞赛项目决赛人数 ≥210.00(人) 212.00(人) 3.00 3.00

质量指标

培训达标率 ≥95.00(%) 99.00(%) 2.00 2.00

培训完成率 =100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

提高考评员、督导员和考核点管理人员
及体系教学骨干的职业素养和岗位能力

提高 达成指标 2.00 2.00

技能等级认定项目技术文本符合国家职
业标准考核评价要求

符合 达成指标 2.00 2.00

资金使用合规性 =100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

按照本市竞赛文件开展竞赛 =100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

时效指标 执行及时率 =100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

成本指标 成本控制率 =100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

效益指标

经济效益指
标

提高学员生产、管理经验 提高 达成指标 2.00 2.00

提高学员知识学习应用能力及专业水平 提高 达成指标 2.00 2.00

教材出版率 =100.00(%) 100.00(%) 3.00 2.00

市农业行业职业技能竞赛项目公益性 =100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

社会效益指
标

提高上海现代农业发展水平 提高 达成指标 3.00 3.00

提高先进农业生产、经营管理知识能力
水平

提高 达成指标 3.00 3.00

健全本市乡村振兴重点任务人力资源保
障机制

健全 达成指标 3.00 3.00

健全农业产业发展的技能人才培养与考
核模式

健全 达成指标 3.00 3.00

提高农业技能培训与考核质量 提高 达成指标 3.00 3.00

推动农业高技能人才队伍建设 推动 达成指标 3.00 3.00

生态效益指
标

项目完成后利用率 =100.00(%) 100.00(%) 2.00 2.00

强化农民生态理念，持续推进本市都市
现代化绿色农业发展

持续开展
部分达成指
标并具有一
定效果

2.00 1.20 农民生态理念略有提升。

可持续影响
指标

加强乡村人才队伍建设，持续为本市农
业发展培养合格的农业高技能人才

加强 达成指标 3.00 3.00



效益指标

可持续影响
指标

健全新型农业经营主体带头人培养模式 健全
部分达成指
标并具有一
定效果

3.00 2.40
略微推动新型农业经营主体带头人

培养模式的建立健全。

提高本市高素质农民培育教学管理人员
、田间学校校长的能力与水平

提高 达成指标 3.00 3.00

形成“以赛代学、以赛促学”的良好效
果，发挥好技能竞赛的激励、引导和示

范作用
持续影响

部分达成指
标并具有一
定效果

3.00 2.00
相关竞赛激励、引导和示范作用略

有提升。

满意度指标
服务对象满
意度指标

学员满意度 ≥90.00(%) 97.00(%) 3.00 3.00

选手满意度 ≥95.00(%) 98.00(%) 3.00 3.00

100 96.48

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表
（2023年度）

项目名称 事业和其他收入安排支出

主管部门 上海市农业农村委员会 实施单位 上海市农业广播电视学校

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额 266.00 266.00 3.86 10.00 1.45 0.14

其中：当年财政拨款 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

      其他资金 266.00 266.00 3.86 - 1.45 -

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

开展学历教育是新型职业农民培训工作的重要途径之一 ，也是新型
职业农民素质提升的有效手段。根据本市各涉农区县学员的分布情
况，经报中国农业大学网络学院批准，除松江区外，其余8个区县的
农民学历教育由上海市农业广播电视学校统一管理 ，开展中国农业
大学现代远程学历教育，为上海“三农”培养高素质高学历的农村
基层干部。本年度继续为约90名在籍生学习做好支持服务工作。

完成了上海市除松江区外8个区县的农民的农业大学现代远程学历教
育工作，为上海“三农”培养高素质高学历的农村基层干部，为20

名在籍学生提供支持服务工作，管理费收入41.27万元。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析

产出指标

数量指标

预算执行率 ≥95.00(%) 0.00(%) 5.00 0.00
公益二类事业2023年非财政项目资

金无拨付。

学历教育学生人数 ≥100.00(人) 120.00(人) 10.00 10.00

质量指标

培训达标率 ≥95.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

学历教育毕业率 ≥75.00(%) 80.00(%) 10.00 10.00

时效指标 学历教育开展及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

成本指标 成本控制率 ≥90.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

效益指标

经济效益指
标

提高知识学习应用能力与专业水平 提高 达成指标 5.00 5.00

提高农产品质量安全监管工作效率 提高 达成指标 5.00 5.00

社会效益指
标

提升新型职业农民学历 提升 达成指标 5.00 5.00

远程教育覆盖区县数 =8.00(个) 8.00(个) 5.00 5.00

生态效益指
标

项目完成后利用率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

可持续影响
指标

加强农产品质量安全监管队伍建设 加强 达成指标 5.00 5.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

学生满意度 ≥90.00(%) 98.00(%) 10.00 10.00



100 85.14

评分等级 良


