
财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 离退休干部党建经费

主管部门 上海市监狱管理局 实施单位 上海市女子监狱

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 3.56 3.56 3.56 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
3.56 3.56 3.56 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

加强基层退休党组织建设，提高凝聚力。及时完成党建

工作所需的活动安排、支部书记补贴发放以及学习教育

物品的采购，确保退休党员干部全员参加教育活动，活

动开展及时，退休人员满意度达到 85%以上

单位老干部科认真做好全年退休党支部工作计划，制

定了《女子监狱退休干部示范党支部创建工作方

案》，并根据《方案》通过定期召开专题学习会议、

不断丰富退休党员主题党日活动内容、及时做好退休

支部书记工作补贴的发放，切实做好支部对退休干部

的关心关爱，推进退休干部党支部标准化规范化建

设，提高退休党支部的凝聚力和战斗力。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

补贴发放计划完成率 100 达成指标 5.00 5.00

党建活动计划完成率 100
部分达成指

标并具有一

定效果

10.00 8.00

个别党建活动实施时

间较晚。改进措施：

今后进一步树立早计

划早安排的工作意

识，提早实施各活动

项目。

质量

指标

采购验收合格率 100 达成指标 10.00 10.00

党建活动参与率 80 达成指标 10.00 10.00

时效

指标
年度计划完成率 100

部分达成指

标并具有一

定效果

15.00 12.00

个别党建活动实施时

间较晚。改进措施：

今后进一步树立早计

划早安排的工作意

识，提早实施各活动

项目。

效益

指标

社会

效益

指标

满足社会公益文化需求 良好 达成指标 15.00 15.00

可持

续影

长效管理制度健全性 健全 部分达成指

标并具有一

15.00 12.00 退休支部管理制度仍

需进一步完善



响指

标
定效果

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

退休人员满意率 85 达成指标 10.00 10.00

总分 100.00 92.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 信息技术服务及运维经费

主管部门 上海市监狱管理局 实施单位 上海市女子监狱

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 1.46 1.46 1.46 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
1.46 1.46 1.46 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过每月开展运行巡检工作，确保政务外网接入网系统

线路不发生故障，服务及时响应，日常工作需求得到满

足，系统全年正常运行稳定，系统使用人员满意度达到

90%。

通过对政务外网接入网的定期运维，确保监狱各类信

息系统的正常、稳定运行，日常监管工作需求得到满

足，系统全年正常稳定运行，系统使用人员满意度达

到 90%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
项目巡检次数 =12.00(次) 11.00(次) 12.00 11.00

1月因疫情封闭原

因，未进行巡检。

质量

指标

服务响应速度达标率 =100.00(%) 95.00(%) 20.00 17.00

响应不够及时，服务

流程欠高效。将进一

步督促服务商建立快

速响应机制，确保客

户问题能及时迅速得

到处理。

线路故障发生率 =0.00(%) 0.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
完工及时率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

效益

指标

经济

效益

指标

信息化系统投入使用率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

可持

续影

响指

标

系统运行安全性 安全 达成指标 5.00 5.00

系统运行稳定性 稳定 达成指标 5.00 5.00

长效管理制度健全性 健全

部分达成指

标并具有一

定效果

12.00 9.00

需进一步明确每月巡

检的时间，以提高工

作计划性。并加强对

服务商的沟通与管理

督促。

满意 服务 使用人员满意度 =90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00



度指

标

对象

满意

度指

标

总分 100.00 93.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 监狱用房及配套设施维修经费

主管部门 上海市监狱管理局 实施单位 上海市女子监狱

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 73.98 73.98 71.71 10.00 96.93 9.69

其中：当年财政

拨款
73.98 73.98 71.71 - 96.93 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过对监狱一大门进行改造，实现车辆和人行分离；通

过对已大面积钢结构材料腐蚀，涂层剥落的 1号监舍楼

阳光棚进行翻新，杜绝安全隐患，确保狱内监管安全；

通过对民警警务移动智能终端机提供运维服务，确保民

警警务通正常运行，警务工作顺利开展。

年初监狱制定了各明细项目的实施进度计划，明确从

启动招标到完成审价各环节的具体时间、责任部门与

责任人。年内按规定如期完成了一大门改造、1号监

舍楼阳光棚翻新、警务移动智能终端运行服务运维这

三个项目，为狱内安全提供了必要的物防技防保障。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
建设工程数量 =2.00(个) 2.00(个) 2.00 2.00

质量

指标

警务通系统故障率 ≤3.00(%) 2.00(%) 4.00 4.00

一大门改造竣工验收合格率 =100.00(%) 95.00(%) 4.00 3.00

门面曾因工人搬运不

当，造成漆面损坏，

后进行了补漆。加强

对施工单位的管理考

核。

阳光棚翻新工程竣工验收合格率 =100.00(%) 100.00(%) 4.00 4.00

时效

指标

阳光棚翻新项目年度结项率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

一大门工程年度结项率 =100.00(%) 95.00(%) 8.00 5.00

工程监理费用结算不

及时。进一步落实职

能部门的严格按合同

履约的职责。

项目投入使用率 =100.00(%) 100.00(%) 4.00 4.00

一大门改造项目年度计划完成率 =100.00(%) 95.00(%) 8.00 6.00

监理费用支付完成率

为 0。加强对职能部

门严格履约合同的教

育管理。

阳光棚翻新项目计划完成率 =100.00(%) 100.00(%) 8.00 8.00

效益 社会 设备正常运行情况 良好 达成指标 4.00 4.00



指标

效益

指标

监管安全管理得到提升 提高 达成指标 4.00 4.00

警务通系统运行的稳定性 稳定 达成指标 4.00 4.00

可持

续影

响指

标

长效管理机制的健全性 健全

部分达成指

标并具有一

定效果

14.00 11.00

加强对施工单位、监

理单位的管理考核机

制；进一步落实合同

管理制度。

系统维护制度完善性 完善 达成指标 4.00 4.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

管理人员满意度 ≥85.00(%) 80.00(%) 5.00 4.00

工程结算前，现场建

筑垃圾清理有不到位

的情况。进一步明确

施工管理要求，加强

考核。。

使用人员满意度 ≥85.00(%) 85.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 89.69

评分等级 良



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 交通工具购置及更新

主管部门 上海市监狱管理局 实施单位 上海市女子监狱

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 25.50 25.50 24.88 10.00 97.56 9.75

其中：当年财政

拨款
25.50 25.50 24.88 - 97.56 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

通过对已使用 15年，行车公里数达到 22万的执法执勤

车辆的更新，减少车辆维护开支，提高整体监管业务效

率，确保监狱工作的日常开展。

年内按局统一部署，做好了执法执勤车辆的报废处置

工作，并在年底前完成了新车购置及改装。确保了警

用车辆的行车安全。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
采购完成数量 =1.00(辆) 1.00(辆) 10.00 10.00

质量

指标
车辆验收合格率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
采购及时率 =100.00(%) 90.00(%) 30.00 25.00

因涉及到车辆改装，

使得实际车辆采购完

结时间临近年末。今

后加强与供应商、上

级主管部门的沟通联

系，做到早实施早启

动。

效益

指标

社会

效益

指标

执法执纪效益提升 提升 达成指标 5.00 5.00

可持

续影

响指

标

长效管理制度健全性 健全

部分达成指

标并具有一

定效果

25.00 20.00
需进一步按照相关制

度要求进行车辆维修

保养管理

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

管理人员满意度 ≥90.00(%) 90.00(%) 10.00 10.00



总分 100.00 89.75

评分等级 良



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 武警部队执勤保障经费

主管部门 上海市监狱管理局 实施单位 上海市女子监狱

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 43.00 34.00 33.99 10.00 99.97 9.99

其中：当年财政

拨款
43.00 34.00 33.99 - 99.97 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

按计划开展驻监武警部队各项设施设备的维护保养和信

息化建设，验收合格率达到 100%，设施设备投入使用
率 100%，确保各项设施设备得到正常使用和及时更

新，提高武警部队监管安防工作水平，建立长效管理机

制，管理人员满意度达到 90%以上。

年初武警部队制定了各项经费的实施计划，年内对武

警营房大门、升降柱以及作训用攀登架进行维修维

护；对广播系统以及执勤信息系统进行升级改造；采

购了武警执勤用叫哨手环、防弹衣及头盔；对原宣传

栏进行了必要的更新，从而确保了武警部队各项房屋

设施设备得到正常使用和及时更新，逐年提高武警部

队的监管安防工作质效。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

武警执勤训练设施建设完成率 =100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

武警信息化系统建设完成率 =100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

武警营房生活设施建设完成率 =100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

武警训练设施建设完成率 =100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

武警政治文化宣传设施建设完成

率
=100.00(%) 100.00(%) 3.00 3.00

质量

指标

验收合格率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

设备运行正常率 =100.00(%) 100.00(%) 5.00 5.00

时效

指标
年度结项率 =100.00(%) 80.00(%) 20.00 15.00

原犬防支出预算因武

警部队未实施，年内

进行了预算调减。需

进一步加强与武警部

队、上级主管部门间

的沟通联系，提高武

警部队经费预算编制

的合理性。

效益

指标

社会

效益

指标

提高社会安全稳定 提高 达成指标 2.00 2.00

武警信息化水平 提升 达成指标 3.00 3.00



可持

续影

响指

标

长效管理制度的健全性 健全

部分达成指

标并具有一

定效果

25.00 19.00

年内的预算执行进度

偏慢，46%的支出是

在四季度发生。需进

一步加强预算执行进

度的监督管理，完善

预算执行考核机制。

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

使用人员满意率 ≥90.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

管理人员满意度 ≥90.00(%) 85.00(%) 5.00 4.00

预算计划进度与实际

执行进度存在较大差

距。需进一步加强与

武警部队的沟通，共

同做好预算执行的早

安排、早谋划。

总分 100.00 87.99

评分等级 良


