
项目名称

项目总目标

年度绩效目标

分解目标内容 绩效指标 指标目标值

预算执行率（预算执行数/预算数） ≥90%
预算资金到位率（预算实际到位资金/预

算投入资金）
≥90%

配套资金到位率（配套实际到位资金/配
套投入资金）

≥90%

资金使用情况 符合相应的经费管理办法的规定
财务（资产）管理制度健全性 制定相应的经费管理办法

成本控制情况 制定相应的资金使用控制机制
保证项目实施的制度、措施的建立情况 制定相应的工作进度督办机制

制度、措施的科学性和合理性 制定相应的工作成果验收机制
相关制度和措施的执行情况 制定相应的制度和措施执行情况审核机制

国家免疫规划疫苗接种率（免疫规划疫
苗接种率：适龄儿童免疫规划疫苗接种
率≥95%（以区为统计单位，以年累计报
告接种率为准），通过查看报告接种

率，开展现场接种率调查）

≥95%

AFP病例14天内双份合格粪便标本采集率
（14天内采集双份合格粪便的病例数/报

告病例总数）

≥80%

麻疹疑似病例血标本采集率（采集血标
本的疑似病例数/报告散发疑似病例总

数）

≥90% （分子和分母中均不包括暴发疫情中的
病例、与确诊的麻疹或其他出疹性传染病（如

风疹）有流行病学联系的病例）

疫苗储运服务验收合格情况
合格：疫苗储运服务验收合格情况，考察储运
服务在疫苗的配送及储存过程中是否按要求执

需要调查的疑似预防接种异常反应报告
后48小时内调查率（需要调查的疑似预
防接种不良反应报告后48小时内调查数/
需要调查的疑似预防接种异常反应报告

≥90%

疫苗采购完成率（完成采购疫苗种类数/
计划采购疫苗种类数）

≥80%

委托工作完成情况 委托工作完成验收报告，中心工作完成工作总

产出时效
于2018年12月31日前完成项目各项既定工作目

标，通过调研或现场考核
接种服务满意率（服务对象满意人数/抽

查的服务对象数*100%）
≥85%

不良反应调查表关键项目填写完整率
（不良反应关键项目填写完整的数/报告

≥95%

长效管理情况
沟通协调机制健全性，考察是否具备与各区疾

控中心的沟通、反馈机制
冷链设备规范管理率（按照工作规范进
行冷链设备规范管理的接种单位数/抽查

的接种单位数）

≥95%

信息共享情况
项目实施后的成果及信息通过会议、总结等形

式实现与其他部门共享
备注

上海市财政支出项目绩效目标
(2018年 )

免疫规划

通过对疫苗可预防疾病和人群免疫状况的监测，免疫规划项目的开展，对上海市适龄人
群开展有计划的预防接种，维持高水平免疫规划疫苗接种率，以及对疫苗的免疫效果和
安全性开展科学评价，制定合理的免疫策略和规划，最终达到控制、消除乃至消灭疫苗
可预防传染病。2018年对上海市适龄人群开展有计划的预防接种，维持高水平免疫规划疫苗接种率，同
时对疫苗可预防疾病进行有效和规范监测，控制疫苗可预防疾病发病。

分解目标

投入和管理目标

产出目标

效果目标

影响力目标



项目名称

项目总目标

年度绩效目标

分解目标内容 绩效指标 指标目标值

预算执行率
（预算执行数/预算批复数）

100%

预算资金到位率
（实到资金数/应到资金数）

100%

到位及时率
（及时到位资金数/应到位资

金数）
100%

通过校内考核获得毕业生率
（实际毕业生人数/应毕业生

人数）
≥90%

学生能力测评合格率
（合格人数/应测评人数）

≥90%

经济效益 降低用人单位人力资源管理成本

社会效益
缓解院前急救医师紧缺情况,积极提

供院前急救服务

培养对象满意度
（抽查学生中对项目满意人数

/抽查总人数）
≥90%

人力资源对项目可持续影响
项目培养学生能更快适应院前急救医
生岗位，缓解急救医师紧缺矛盾

项目培养医生稳定率（在职定
培医生/定培医生总数）

≥90%

备注

上海市财政支出项目绩效目标
(2018年 )

2018年临床医学专业（院前急救方向）免费定向培养专项经费

    旨在通过院前急救医师“三定”培养机制，建立高校与院前急
救机构联动的培养、使用和发展的人才管理机制；建立科学引导、
合理激励、切实有效的院前急救医生来源保障机制。

    项目培养学生能够按教学大纲要求完成课程学习，顺利成为一
名具有基本素养的院前急救医务工作者，进入院前急救系统参加工
作，尽快缓解院前急救医师极度匮乏的现状。

分解目标

投入和管理目标

产出目标

效果目标

影响力目标



项目名称

项目总目标

年度绩效目标

分解目标内容 绩效指标 指标目标值

预算资金到位率(到位率=实际到
位/计划到位)

100%

预算执行率(预算执行率=实际支
出/实际到位预算)

100%

活动资料发放数量 ≥10000份
活动完成数量 ≥10场

调查问卷 ≥32000份
监测、暗访报告 ≥6份

问卷合格率(有效问卷/全部问卷) ≥90%
培训合格率(培训合格的人员/全

部培训人员)
≥90%

项目按时完成率(按时完成的项目
/项目总数)

100%

控烟核心知识知晓率(调查核心问
题回答正确人数/调查总共回答人

≥90%

暗访合格率(暗访合格单位/全部
暗访单位)

≥90%

服务对象满意度（调查满意人数/
全部调查人数）

≥90%

无烟单位创建数量 ≥50家

人力资源对项目可持续影响
业务能力提升（学历、职称等专业技术

水平提高）
长效管理情况（专业人员考核合
格人数/总共专业人员数量）

专业人员绩效考核合格率100%

硬件条件对项目发展作用(用于数
据处理的相关设备及软硬件更
新，更新数量/总共数量)

≥50%

信息共享情况 提交有关政府部门或向社会发布信息
备注

上海市财政支出项目绩效目标
(2018年)

无烟环境建设及控烟干预项目
1、提高烟草危害的知晓率，促成良好的健康行为习惯；提高专业人员、控
烟志愿者及相关场所管理者、工作人员的控烟工作水平和能力建设；加强
无烟环境创建和巩固；提升戒烟服务水平，开展戒烟服务网络建设。
2、产出：《上海市公共场所控烟监测报告》、《上海市卫生计生系统控烟
暗访报告》、《上海市市级机关控烟暗访报告》、《上海市区级政府集中
办公点控烟暗访报告》等，为市民了解上海控烟现状以及为政府部门决策
提供科学依据和支撑。

1、提高烟草危害的知晓率，促成良好的健康行为习惯；提高专业人员、控
烟志愿者及相关场所管理者、工作人员的控烟工作水平和能力建设；加强
无烟环境创建和巩固；提升戒烟服务水平，开展戒烟服务网络建设。
2、产出：《上海市公共场所控烟监测报告》、《上海市卫生计生系统控烟
暗访报告》、《上海市市级机关控烟暗访报告》、《上海市区级政府集中
办公点控烟暗访报告》等，为市民了解上海控烟现状以及为政府部门决策
提供科学依据和支撑。

分解目标

投入和管理目标

产出目标

效果目标

影响力目标



项目名称

项目总目标

年度绩效目标

分解目标内容 绩效指标 指标目标值

预算执行率（实际执行金额/
预算金额）

100%

预算资金到位率（到位资金/
预算资金）

100%

配套资金到位率（到位资金/
配套资金）

100%

项目制度、措施的建立情况 建立

发放设备维护维修（实际维修
数量/报修数量）

100%

系统平台运行质量（保障发放
机管理系统服务器正常运行）

平台全年正常运行

发放机报修及时响应 5个工作日内

社会效益 满足育龄群众需求

环境效益 保证项目发放点窗口形象

服务对象满意度（满意对象/
抽样调查对象）

≥80%

长效管理情况 有相关制度

人力资源对项目可持续影响 有改善

硬件条件对项目发展作用 保证设备正常运转

信息共享情况 有信息共享

备注

上海市财政支出项目绩效目标
(2018年 )

免费计生药具智能发放机配套建设

按照“总量控制、合理分布、科学选点、便于管理”的要
求，通过对后台软件系统的维护以及免费计生智能发放设备
的日常维护管理，进一步强化本市免费计生药具智能发放机
运行管理水平。根据战略规划，到“十三五”期末，新型计
生药具公共服务体系载体将替换原有开架式自助式免费计生
药具发放点。通过本配套建设项目，将维护、提高本市免费
计生药具智能型发放机的运行效率，提高本市免费计生药具
服务的信息化管理水平，满足育龄人群对免费避孕药具的需
求。保障2018年本市药具自助服务发放机及后台信息管理系统正
常运行；进一步提高本市免费计生药具智能机管理系统的数
据分析和统计辅助决策支持能力；进一步优化免费计生药具
智能型发放机的管理和服务信息化建设。

分解目标

投入和管理目标

产出目标

效果目标

影响力目标


