
财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 内涵建设经费

主管部门 上海市教育委员会 实施单位
上海市经济管理学

校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 20050000.00 18790402.00 18,448,572.6 10 98.19% 9.8

    其中：当年财政拨款 19,314,000.00 18,054,402.00 17,969,251.00 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 736,000.00 736,000.00 479,321.60 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

学校发展以社会需求为导向，坚持依法治校、改革创新、
注重实效、与时俱进、制度管理和民主监督相结合原则，
贯彻“文化立校、专家治校、师生办校”方略，实施“质
量强校、特色兴校、品牌荣校”战略，以学生发展为本，
踏实践行“美丽转身”办学理念，以“博文雅人，转识成
智”校训为办学境界，积极提升教育教学质量，突出办学
特色，着力内涵发展，积极培养培养与社会主义现代化建
设相适应，服务上海、面向全国、走向世界的综合素质好
、工作能力强、专业技能突出的高素质劳动者。 一、实
现专业可持续发展 科学合理制定短期、中期、长期专业
发展规划及各阶段发展目标，深入开展与社会发展相符、
立足本校实际的专业课程改革，加强校企合作，整合校内
外多方资源，努力打造国家级、市级、校级等精品专业、
精品课程，形成规模和梯度，不断完善配套教材及资源开
发，实施以国家级精品为标杆、市级精品为引领、校级精
品为补充的精品工程，努力实现各学科平衡发展以及各专
业可持续发展。 二、提升校园信息化水平 更新观念，
以有效性、先进性、可靠性和经济性为原则，系统改善校
园信息化软硬件水平，积极营造信息化校园环境，运用信
息化手段，着力提高教学质量、管理水平和工作效率，建
立信息化应用机制，实施信息化能力提升工程，全方位实
现校园信息化。 三、推进德育工作创新 实施特色德育
策略，积极推进德育创新，加强校园文化建设、德育环境
建设和队伍建设，发挥学科德育渗透功能，深化社团、社
会实践活动和志愿者服务等工作，形成德育特色品牌，建
立全员育人、全方位育人环境，营造出创先争优氛围和先
进向上风气，实现师生素质总体提升。 四、设施设备配
套更新 结合学校实际，以厉行节约为原则，按照有关规
定按需、及时落实设施设备配套更新，提升校园公共安全
，预防公共安全事故，改善师生员工工作、学习环境，打
造文明校园、信息校园、和谐校园，改进办学条件，服务
学校内涵发展。

树立科学发展观，落实教育可持续发展战略，
坚持以人为本，与时俱进，科学施教，规范创
新原则，以信息化、国际化和中高中本贯通培
养模式试点作为发展契机，以改革为动力，以
创新为驱动，通过强队伍，优课堂，精管理，
建文化，创特色，铸品牌一系列工作的开展，
实现双增、双升：增强基础能力、增强核心竞
争力，提升教学质量、提升学生素养，促进学
生、教师、学校的全面和谐发展，把学校建设
成为“全国知名”中职校。（1）产出目标实
现情况： 内涵建设经费项目预算内容分为：
设施设备更新添置、专业课程改革、教材及教
学资源开发等7大类。所有项目全部完成。
①“设施设备更新添置”、“专业课程改革”
、“教材及教学资源开发”、“教师培训”等
7大类项目计划完成率达到100%；②项目
根据“合同约定”时间及时完成； ③项目质
量验收100%合格； ④中高职贯通、中本
贯通计划完成率达到100%； ⑤在项目实
施期间，无发生安装、维护的安全事故。 （
2）效果目标： ①学校新增固定资产的使用
率达到95%； ○22020年招生工作中
，中本、中高职贯通学生占比达到了50%；
③学生德育、文化活动丰富多样； ④20
20年师资队伍中硕士研究生及以上学历达3
0%以上； ⑤2020年毕业学生就业率达
到98%； ⑥项目学生综合满意度为85%
，教师职工满意度达到85%。 项目经费中
439,598.00 调整为财政承担的
2020年增长绩效工资，820000调整
为2019年增资的绩效工资。国际交流与合
作736000元，2020年6月22日2
019-2020学年第二学期第15次校务
会议（党政联席会议）研究决定，受到新冠肺
炎疫情影响，取消2020年度全部出国交流
计划，2020年内涵建设中的国际交流项目
预算经费，作为疫情防控、教室设施设备等用
途使用。
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绩
效
指
标

产出指标

数量指标 项目计划完成率（%） >97% 100% 20 20

质量指标
质量达标率

>98% 100% 20 20

时效指标
项目建设完成后利用率

（%）

>99% >95% 20 18

个别课程资源是提
前准备，下一学年
度使用，其余均已

使用

效益指标 可持续影响指标

项目管理制度健全性
健全 基本健全 10 6.26

进一步完善项目长
效管理机制，跟踪

项目实施结果

毕业学生就业率
>99% 98.76% 10 8

受疫情影响，虽然
低于预期目标，毕
业生就业率在全市

名列前茅

满意度指标 服务对象满意度指标 家长学生对学校满意度 满意 满意 10 10

总分 100 92.06  
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